
 

 

OFERTA PRACY APLIKANT RADCOWSKI TORUŃ 

 

 

Kim jesteśmy: 

Jesteśmy rozwijającą się kancelarią z Torunia. Obsługujemy głównie przedsiębiorców. 

Pomagamy firmom od ponad 10 lat. Tworzymy młody, zgrany, zaangażowany i ambitny 

zespół. Zatrudniamy, ponieważ chcemy się dalej rozwijać. 

  

Kogo poszukujemy: 

Nasza oferta skierowana jest do aplikantów radcowskich. 

  

Nasze oczekiwania: 

Aplikuj do nas jeśli: 

posiadasz doświadczenie w pracy w kancelarii lub w dziale prawnym. 

  

Czym będziesz się zajmować: 

• opracowywanie umów, regulaminów, procedur, polityk, licencji itp. 

• analiza dokumentów 

• sporządzanie opinii prawnych 

• udział w posiedzeniach sądów 

• kontakt z przydzielonymi klientami 

• współtworzenie treści na bloga lub media społecznościowe kancelarii 

  

Kultura organizacji – czyli jak pracujemy: 

  

• szanujemy nasz prywatny czas. W naszej kancelarii nie znamy słowa nadgodziny, 
pracy w czasie wolnym. 

• by to było możliwe, czas w pracy wykorzystujemy najlepiej jak potrafimy, jesteśmy 
zaangażowani. 

• czas pracy (godziny jej rozpoczęcia oraz zakończenia) jest elastyczny. 

• Twoje pomysły są ważne. Pracując u nas posiadasz realny wpływ na rozwój 
kancelarii poprzez udział w projektach wewnętrznych. 

• za ważny aspekt naszej pracy uważamy dzielenie się wiedzą, mentoring, 
przekazywanie informacji zwrotnych i uwag, co do wykonanych zadań. Dajemy 
możliwość objęcia aplikantów patronatem. 
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• chcemy z Tobą współpracować na dłużej, nie na chwilę. Oferujemy perspektywę 
długoterminowej współpracy – zależy nam na tym, by stworzyć miejsce, w którym 
będzie można się rozwijać, realizować swoje cele i ambicje również po egzaminie 
zawodowym. 

• trudne początki? Zatrudnienie w kancelarii rozpoczyna się od pełnego 
wprowadzania w działanie biura, obieg dokumentów, pracę systemów i 
programów. W Twoje zadania spokojnie wprowadzi Cię opiekun. 

  

Warunki zatrudnienia: 

Oferujemy: 

• zatrudnienie na umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu (z 
poszanowaniem  obowiązków wynikających z aplikacji), 

lub 

• na życzenie kandydata, kontrakt B2B. 

  

Zostaniesz objęty systemem premiowym (co 2 miesiące otrzymasz premię, której wysokość 

zależeć będzie od wyniku finansowego kancelarii) 

Jeśli zechcesz, kancelaria dofinansuje Twoją kartę Multisport. 

 

 

CV prosimy przesyłam na adres: kancelaria@kancelaria-ciesielski.pl 
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